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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 493 

16 Απριλίου 2014 


ΟΡΓΑΝΙΣΜ ΟΙ - ΛΟΙΠΟ Ι ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

Αριθμ. 1314007873/14.3.2014 

Προκήρυξη μιας (1) θέσης καθηγητή του Τμήματος Ιατρι¬ 
κής της Σχολής Επιστημών Υγείας του Εθνικού και 
Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών στη βαθμί¬ 
δα του αναπληρωτή καθηγητή με γνωστικό αντικεί¬ 
μενο «Βιολογική Χημεία-Κλινική Βιοχημεία». 

Η Γενική Συνέλευση του Τμήματος Ιατρικής της Σχο¬ 
λής Επιστημών Υγείας του Παν/μίου Αθηνών στην συ¬ 
νεδρίαση της 6-2-2014, λαμβάνοντας υπόψη την από 
24-12-2013 αίτηση εξέλιξης καθηγητή και σύμφωνα με 
τις διατάξεις: 

1) Των παρ. 3,4 (όπως αντικαταστάθηκε από το αρθ.34 
του Ν. 4115/2013) και 10 (όπως προστέθηκε με το αρθ. 
34 του Ν. 4115/2013) του αρθ. 77 του Ν. 4009/2011 (195 Α), 

2) της παρ. 2 του Κεφαλαίου Α' του άρθρου 6 του 
Ν.2083/1992 (159 Α) όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 
1 του άρθρου 23 του Ν. 3549/07 (69 Α'), 

3) του άρθρου 21 του Ν. 3549/2007, 

4) της παρ. 5α του αρθ. 14 του Ν. 1268/1982 (87 Α'), 
όπως αντικαταστάθηκε τελικώς με την παρ. 3 του αρθ. 
4 του Ν. 2517/1997 (160 Α'), 

5) της παρ. 1 του αρθ. 14 του Ν. 1268/1982, όπως 
αντικαταστάθηκε με την παρ. 26 του άρθρου 28 του 
Ν.2083/1992, 

6) της παρ. 4 του άρθρου 1 του Ν. 2517/1997, 

7) της περιπτ. ίϋ της παρ. 5 του άρθρου 14 του 
Ν. 1268/1982, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 2 του 
Ν. 3282/2004 (208 Α) και 

8) του Π.Δ. 85/2013 (124 Α) 

9) και του Π.Δ. 134/1999 (132 Α) 

Αποφάσισε την προκήρυξη (ανοιχτή προκήρυξη) για 
την πλήρωση μίας (1) θέσης καθηγητή, ως εξής: 
ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
ΣΧΟΛΗ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

ΤΟΜΕΑΣ ΜΟΡΦΟΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΣ (Γ.Σ. 16/1/14) 

- Μία (1) θέση καθηγητή στη βαθμίδα του αναπληρωτή 
καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο «Βιολογική Χημεία- 
Κλινική Βιοχημεία». 


Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν στη Γραμ- 
ματεία του Τμήματος την υποψηφιότητά τους μέσα σε 
αποκλειστική προθεσμία δύο (2) μηνών από την ημερο¬ 
μηνία του εγγράφου της ανακοίνωσης της δημοσίευσης 
της Προκήρυξης αυτής στον Ημερήσιο Τύπο μαζί με όλα 
τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. 

Μαζί με την αίτηση πρέπει να υποβάλουν: 

1. Αντίγραφο των πτυχίων και των τίτλων σπουδών 
τους. Αν οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από Α.Ε.Ι. 
εξωτερικού θα πρέπει να υποβληθούν και οι σχετικές 
βεβαιώσεις ισοτιμίας από τον ΔΟΑΤΑΠ ή αντίγραφο 
της αίτησης για αναγνώριση της ισοτιμίας. 

2. Βιογραφικό σημείωμα. 

3. Αναλυτικό υπόμνημα για τα υποβαλλόμενα πρωτό¬ 
τυπα επιστημονικά δημοσιεύματα. 

4. Διδακτορική Διατριβή και άλλα επιστημονικά δη¬ 
μοσιεύματα. 

• Τα ανωτέρω των περιπτώσεων 2, 3, 4 υποβάλλονται 
σε ηλεκτρονική μορφή (Οϋ ή άλλο αποθηκευτικό μέσο) 
και σε ένα αντίτυπο έντυπης μορφής το οποίο θα βρί¬ 
σκεται στη Γραμματεία του Τμήματος και θα είναι στη 
διάθεση όλων των μελών του εκλεκτορικού σώματος, 
της εισηγητικής επιτροπής και της γενικής συνέλευσης 
που συμμετέχουν στην εν λόγω διαδικασία και καθ'όλη 
τη διάρκεια αυτής. 

5. Πιστοποιητικό Υγείας και φυσικής καταλληλότητας 
της Α'/βαθμιας Υγειονομικής Επιτροπής. 

• Το πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτεπαγ- 
γέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες 
κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την 
ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος. 

• Το αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης 
και το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης τύπου 
Α' θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία 
που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διο¬ 
ρισμού. 

Με υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 οι υποψήφιοι 
δεσμεύονται ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτι¬ 
κές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα 
από αυτές πριν την έκδοση της Πρυτανικής Πράξης 
διορισμού τους. Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των 
στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κρά¬ 
τους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού. 
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Οι ανωτέρω πολίτες οφείλουν να υποβάλουν, εκτός 
των πιο πάνω δικαιολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχι¬ 
ακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελλη¬ 
νικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό 
ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής 
Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης 
γνώση και άνετη χρήση της Ελληνικής γλώσσας. 

Η προκαλούμενη δαπάνη της οποίας το ύψος δεν 
μπορεί να προσδιορισθεί θα καλυφθεί από τις πιστώ¬ 
σεις του Υπουργείου Οικονομικών (ειδ. Φορέα 23-200 
ΚΑΕ 5113). 

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 10 Μαρτίου 2014 
Ο Πρύτανης 

ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ ΠΕΛΕΓΡΙΝΗΣ 
Αριθμ. 1314007872/14.3.2014 

Προκήρυξη μιας (1) θέσης καθηγητή του Τμήματος Ια¬ 
τρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του Εθνικού 
και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών στη βαθ¬ 
μίδα του αναπληρωτή καθηγητή με γνωστικό αντι¬ 
κείμενο «Μαιευτική - Γυναικολογία - Εμμηνόπαυση». 

Η Γενική Συνέλευση του Τμήματος Ιατρικής της Σχο¬ 
λής Επιστημών Υγείας του Παν/μίου Αθηνών στην συ¬ 
νεδρίαση της 6-2-2014, λαμβάνοντας υπόψη τις από 
28-6-2013 και 21-1-2014 αιτήσεις εξέλιξης καθηγητή και 
σύμφωνα με τις διατάξεις: 

1) Των παρ. 3,4 (όπως αντικαταστάθηκε από το αρθ.34 
του Ν.4115/2013) και 10 (όπως προστέθηκε με το αρθ. 
34 του Ν. 4115/2013) του αρθ.77 του Ν.4009/2011 (195 Α), 

2) της παρ. 2 του Κεφαλαίου Α' του άρθρου 6 του 
Ν.2083/1992 (159 Α) όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 
1 του άρθρου 23 του Ν. 3549/07 (69 Α), 

3) του άρθρου 21 του Ν. 3549/2007, 

4) της παρ. 5α του αρθ. 14 του ν. 1268/82 (87 Α'), όπως 
αντικαταστάθηκε τελικώς με την παρ. 3 του αρθ. 4 του 
Ν. 2517/1997 (160 Α'), 

5) της παρ. 1 του αρθ. 14 του Ν. 1268/1982, όπως 
αντικαταστάθηκε με την παρ. 26 του άρθρου 28 του 
Ν.2083/1992, 

6) της παρ. 4 του άρθρου 1 του ν. 2517/1997, 

7) της περιπτ. ϋί της παρ. 5 του άρθρου 14 του 
Ν.1268/1982, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 2 του 
Ν. 3282/2004 (208 Α) και 

8) του Π.Δ. 85/2013 (124 Α), 

9) και του Π.Δ. 134/1999 (132 Α) 

Αποφάσισε την προκήρυξη (ανοιχτή προκήρυξη) για 
την πλήρωση μίας (1) θέσης καθηγητή, ως εξής: 

ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

ΣΧΟΛΗ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

ΤΜΗΜΑ ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

ΤΟΜΕΑΣ ΥΓΕΙΑΣ ΜΗΤΕΡΑΣ-ΠΑΙΔΙΟΥ (Γ.Σ. 29/1/14) 

- Μία (1) θέση καθηγητή στη βαθμίδα του αναπληρωτή 
καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο «Μαιευτική-Γυναικο- 
λογία-Εμμηνόπαυση». 

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν στη Γραμ- 
ματεία του Τμήματος την υποψηφιότητά τους μέσα σε 
αποκλειστική προθεσμία δύο (2) μηνών από την ημερο¬ 
μηνία του εγγράφου της ανακοίνωσης της δημοσίευσης 
της Προκήρυξης αυτής στον Ημερήσιο Τύπο μαζί με όλα 
τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. 


Μαζί με την αίτηση πρέπει να υποβάλουν: 

1. Αντίγραφο των πτυχίων και των τίτλων σπουδών 
τους. Αν οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από Α.Ε.Ι. 
εξωτερικού θα πρέπει να υποβληθούν και οι σχετικές 
βεβαιώσεις ισοτιμίας από τον ΔΟΑΤΑΠ ή αντίγραφο 
της αίτησης για αναγνώριση της ισοτιμίας. 

2. Βιογραφικό σημείωμα. 

3. Αναλυτικό υπόμνημα για τα υποβαλλόμενα πρωτό¬ 
τυπα επιστημονικά δημοσιεύματα. 

4. Διδακτορική Διατριβή και άλλα επιστημονικά δη¬ 
μοσιεύματα. 

• Τα ανωτέρω των περιπτώσεων 2, 3, 4 υποβάλλονται 
σε ηλεκτρονική μορφή (ΟΩ ή άλλο αποθηκευτικό μέσο) 
και σε ένα αντίτυπο έντυπης μορφής το οποίο θα βρί¬ 
σκεται στη Γραμματεία του Τμήματος και θα είναι στη 
διάθεση όλων των μελών του εκλεκτορικού σώματος, 
της εισηγητικής επιτροπής και της γενικής συνέλευσης 
που συμμετέχουν στην εν λόγω διαδικασία και καθ'όλη 
τη διάρκεια αυτής. 

5. Πιστοποιητικό Υγείας και φυσικής καταλληλότητας 
της Α'/βαθμιας Υγειονομικής Επιτροπής. 

• Το πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτεπαγ- 
γέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες 
κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την 
ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος. 

• Το αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης 
και το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης τύπου 
Α' θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία 
που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διο¬ 
ρισμού. 

Με υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 οι υποψήφιοι 
δεσμεύονται ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτι¬ 
κές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα 
από αυτές πριν την έκδοση της Πρυτανικής Πράξης 
διορισμού τους. Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των 
στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κρά¬ 
τους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού. 

Οι ανωτέρω πολίτες οφείλουν να υποβάλουν, εκτός 
των πιο πάνω δικαιολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχι¬ 
ακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελλη¬ 
νικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό 
ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής 
Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης 
γνώση και άνετη χρήση της Ελληνικής γλώσσας. 

Η προκαλούμενη δαπάνη της οποίας το ύψος δεν 
μπορεί να προσδιορισθεί θα καλυφθεί από τις πιστώ¬ 
σεις του Υπουργείου Οικονομικών (ειδ. Φορέα 23-200 
ΚΑΕ 5113). 

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 10 Μαρτίου 2014 
Ο Πρύτανης 

ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ ΠΕΛΕΓΡΙΝΗΣ 

-♦- 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την αριθμ. 2142/8.4.2014 πράξη του Πρύτανη του 
Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, η οποία εκδόθηκε 
με βάση 1) τις διατάξεις των νόμων 2517/1997 άρθ. 1, 
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παρ. 3, 3549/2007 άρθ. 25 παρ. 1 και 2, 4009/2011 άρθ. 16 
παρ. 1,17,18 παρ. 1-4,19, και 77 παρ. 3, 4β και 8,2) της από 
19-11-2013 απόφασης της συνεδρίασης της Επταμελούς 
Επιτροπής του Τμήματος Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας 
της Σχολής Διοίκησης Επιχειρήσεων του Ο.Π.Α., 3) της 
απόφασης της Συγκλήτου του Οικονομικού Πανεπιστη¬ 
μίου Αθηνών «περί των διαδικασιών εκλογής και εξέλι¬ 
ξης σε θέσεις καθηγητών οποιοσδήποτε βαθμίδας του 
Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών» (αρ. Συνεδρίασης 
4η/29-03-2012) (ΦΕΚ 1172/10-04-2012 τ.Β') και 4) του Π.Δ. 
135/1988, μονιμοποιείται, η Επίκουρη Καθηγήτρια, με 
θητεία, Ελένη Αποσπόρη του Γεωργίου, του Τμήματος 
Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας της Σχολής Διοίκησης 
Επιχειρήσεων του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, 
στο γνωστικό αντικείμενο «Εταιρική Επικοινωνία και 
Οργανωσιακή Συμπεριφορά», σε προσωποπαγή θέση 
μόνιμου Επίκουρου Καθηγητή, στην οποία μετατρέπεται 
αυτοδικαίως η θέση που ήδη κατέχει, την οποία και 
καταλαμβάνει έως την εξέλιξη ή την με οποιοδήποτε 
τρόπο αποχώρησής της από τη θέση αυτή οπότε και 
καταργείται, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Με την 2154/8.4.2014 πράξη του Πρύτανη του Οικο¬ 
νομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, η οποία εκδόθηκε με 
βάση 1) τις διατάξεις των νόμων 2517/1997 άρθ. 1, παρ. 3, 
3549/2007 άρθ. 25 παρ. 1 και 2,4009/2011 άρθ. 16 παρ. 1,17, 
18 παρ. 1-4,19, και 77 παρ. 3, 4β και 8,2) της από 19-11-2013 
απόφασης της συνεδρίασης της Επταμελούς Επιτροπής 
του Τμήματος Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας της Σχολής 
Διοίκησης Επιχειρήσεων του Ο.Π.Α., 3) της Απόφασης 
της Συγκλήτου του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών 
«περί των διαδικασιών εκλογής και εξέλιξης σε θέσεις 
καθηγητών οποιοσδήποτε βαθμίδας του Οικονομικού 
Πανεπιστημίου Αθηνών» (αρ. Συνεδρίασης 4729-03-2012) 
(ΦΕΚ 1172/10-04-2012 τ.Β') και 4) του Π.Δ.135/1988, μονι¬ 
μοποιείται, η Επίκουρη Καθηγήτρια, με θητεία, Ειρήνη 
Νικάνδρου του Ιωάννη, του Τμήματος Μάρκετινγκ και 
Επικοινωνίας της Σχολής Διοίκησης Επιχειρήσεων του 
Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, στο γνωστικό αντι¬ 
κείμενο «Διοίκηση Εταιρικής Επικοινωνίας και Ανθρω¬ 
πίνων Πόρων», σε προσωποπαγή θέση μόνιμου Επίκου¬ 
ρου Καθηγητή, στην οποία μετατρέπεται αυτοδικαίως 
η θέση που ήδη κατέχει, την οποία και καταλαμβάνει 
έως την εξέλιξη ή την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώ¬ 
ρησής της από τη θέση αυτή οπότε και καταργείται, 
επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Με την αριθμ. 2139/8.4.2014 πράξη του Πρύτανη του 
Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, η οποία εκδόθη¬ 
κε με βάση 1) τις διατάξεις των νόμων 2517/1997 άρθ. 1, 
παρ. 3, 3549/2007 άρθ. 25 παρ. 1 και 2, 4009/2011 άρθ. 16 
παρ. 1,17,18 παρ. 1-4,19, και 77 παρ. 3, 4β και 8, 2) της 
από 20-11-2013 απόφασης της συνεδρίασης της Επταμε¬ 
λούς Επιτροπής του Τμήματος Μάρκετινγκ και Επικοι¬ 
νωνίας της Σχολής Διοίκησης Επιχειρήσεων του Ο.Π.Α., 
3) της απόφασης της Συγκλήτου του Οικονομικού Πα¬ 
νεπιστημίου Αθηνών «περί των διαδικασιών εκλογής και 
εξέλιξης σε θέσεις καθηγητών οποιοσδήποτε βαθμίδας 
του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών» (αρ. Συνεδρία¬ 
σης 4η/29-03-2012) (ΦΕΚ 1172/10-04-2012 τ.Β') και 4) του 
Π.Δ. 135/1988, μονιμοποιείται, ο Επίκουρος Καθηγητής, 
με θητεία, Παρασκευάς Αργουσλίδης του Χρήστου, του 
Τμήματος Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας της Σχολής Δι¬ 
οίκησης Επιχειρήσεων του Οικονομικού Πανεπιστημίου 


Αθηνών, στο γνωστικό αντικείμενο «Μάρκετινγκ με έμ¬ 
φαση στην Πολιτική Προϊόντος», σε προσωποπαγή θέση 
μόνιμου Επίκουρου Καθηγητή, στην οποία μετατρέπε- 
ται αυτοδικαίως η θέση που ήδη κατέχει, την οποία και 
καταλαμβάνει έως την εξέλιξη ή την με οποιοδήποτε 
τρόπο αποχώρησής του από τη θέση αυτή οπότε και 
καταργείται, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Με την αριθμ. 2156/8.4.2014 πράξη του Πρύτανη του 
Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, η οποία εκδόθη¬ 
κε με βάση τις διατάξεις του άρθρου 20, παρ. Ια του 
Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/06-09-2011, τ.Α'), ανακαλείται η 
υπ’ αριθμ. 5857/01-10-2013 πρυτανική πράξη που δημο- 
σιεύθηκε στο ΦΕΚ 1402/04-12-2013 τ.Γ', η οποία αφορά 
τον διορισμό του Πέτρου Μηγιάκη του Μανούσου σε 
θέση Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού της βαθμί¬ 
δας του Λέκτορα, με θητεία, του Τμήματος Λογιστικής 
και Χρηματοοικονομικής του Οικονομικού Πανεπιστη¬ 
μίου Αθηνών, στο γνωστικό αντικείμενο «Χρηματοοι¬ 
κονομική», επειδή ο ενδιαφερόμενος δεν απεδέχθη το 
διορισμό του. 

Ο Πρύτανης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΤΣΙΟΣ 

-♦- 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ (ΤΕΙ) 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθμ. 694/13.03.2014 πράξη του Προέδρου του 
ΤΕΙ Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 147 και 148 του Ν. 3528/2007, 
γίνεται αποδεκτή αυτοδίκαια η παραίτηση από την Υπη¬ 
ρεσία του Καραχάλιου Σπύρου, του Ιωάννη, διοικητικού 
υπαλλήλου του ΤΕΙ Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού με Α' βαθμό, ύστερα 
από την από 13.03.2014 δεύτερη αίτησή του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου 2216529537/27-03-2014). 

Ο Πρόεδρος 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 1342/8-4-2014 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) 
Κεντρικής Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 17 του Ν.1404/1983 (Φ.Ε.Κ. 
173 τ.Α'/1983) όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει με την 
παρ.2 του κεφαλαίου Α του άρθρου 4 του Ν.2916/2001 
(Φ.Ε.Κ. 114/τ.Α'/2001), τις διατάξεις των άρθρων 18,19, 20 
και 78 παρ. 3 & 5 του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ.Α'/2011) όπως 
τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν με το Ν.4076/2012 
και ισχύουν, την αριθμ. 1710/15/7/2013 πράξη αυτοδίκαιης 
ένταξης μελών ΕΠ, ΕΡΔΙΠ, ΕΤΠ σε τμήματα του ΤΕΙ Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 1848/τΒ'/ 2013), καθώς και το 
ΠΔ102 (ΦΕΚ 136/τ.Α'/2013) «Μετονομασία του ΤΕΙ Σερρών 
σε ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας-Συγχώνευση-Κατάργηση 
Τμημάτων Συγκρότηση Σχολών του ΤΕΙ Κεντρικής Μα¬ 
κεδονίας» μονιμοποιείται σε θέση Επίκουρου Καθηγητή 
η Δανιήλ Μαρία του Νικολάου, με γνωστικό αντικείμενο 
«Αρχιτεκτονικός Σχεδιασμός Κτιρίων και Δημόσιοι Χώ¬ 
ροι», του Τ μήματος Πολιτικών Μηχανικών ΤΕ & Μηχανικών 
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Τοπογραφίας & Γεωπληροφορικής ΤΕ, της Σχολής Τε¬ 
χνολογικών Εφαρμογών του Τ.Ε.Ι. Κεντρικής Μακεδονίας, 
επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Η εν λόγω θέση μετατρέπεται αυτοδίκαια σε προ¬ 
σωποπαγή και καταλαμβάνεται από την Δανιήλ Μαρία 
του Νικολάου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
78 του Ν.4009/2011. 

Ο Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΣΧΑΛΟΥΔΗΣ 

-♦- 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ 

Με την αριθμ. 682/2-4-2014 διαπιστωτική πράξη του 
Διοικητή του Π.Γ.Ν/Εβρου- Πανεπιστημιακού Γενικού 
Νοσοκομείου Αλεξανδρούπολης, στις 31-03-2014, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της Ευαγγελίδου 
Σταυρούλας, του Ευαγγέλου, η οποία υπηρετούσε σε 
οργανική θέση του κλάδου ΔΕ Νοσηλευτικής, του Πα¬ 
νεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Αλεξανδρούπολης 
με βαθμό Γ και 3ο ΜΚ, και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 147, 148 και 156 του Ν. 3528/2007, λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου 5101101271/01-04-2014). 

Με την αριθμ. 683/2-4-2014 διαπιστωτική πράξη του 
Διοικητή του Π.Γ.Ν/Εβρου- Πανεπιστημιακού Γενικού 
Νοσοκομείου Αλεξανδρούπολης, στις 31-03-2014, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της Νικολοπού- 
λου Σουλτάνας, του Παναγιώτη, η οποία υπηρετούσε σε 
οργανική θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέ- 
ων, του Πανεπιστημιακού Γ ενικού Νοσοκομείου Αλεξαν¬ 
δρούπολης, με βαθμό Γ και 4ο ΜΚ, και σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 του Ν. 3528/07, 
λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου 4105143797/1-4-2014). 

Ο Διοικητής 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΑΖΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ ΔΙΑΝΟΜΗΣ 
ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ) 

1. Με την υπ’ αριθμ. 1522/21.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΟΥΖΟΥΝΙΔΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του Θεοφάνη, 
Α.Μ. (47495), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

2. Με την υπ’ αριθμ. 2555/04.02.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 


εργασίας του ΑΣΗΜΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Εμμανουήλ, Α.Μ. 
(48554), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

3. Με την υπ’ αριθμ. 2348/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του Ιωάννη, Α.Μ. 
(48594), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

4. Με την υπ’ αριθμ. 2339/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΓΑΝΝΑΚΑΚΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Νικόλαου, 
Α.Μ. (28360), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

5. Με την υπ’ αριθμ. 2203/30.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΕΥΘΥΜΙΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του Κων/νου, Α.Μ. 
(38912), κατηγορίας ΓΥ5 (Εργάτες [ΥΕ]), από τα μεσά¬ 
νυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

6. Με την υπ’ αριθμ. 2319/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΖΗΚΑ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Κων/νου, Α.Μ. (37377), 
κατηγορίας ΔΘ2 (Λοιποί Διοικητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), 
από τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

7. Με την υπ’ αριθμ. 2290/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας της ΚΑΡΑΚΙΟΥΛΑΧΗ ΚΥΡΙΑΚΗΣ του Νικόλαου, 
Α.Μ. (77479), κατηγορίας Τ3 (Πτυχιούχοι Μηχανικοί [ΤΕ]), 
από τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

8. Με την υπ’ αριθμ. 2300/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΚΑΤΣΙΝΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του Ευάγγελου, 
Α.Μ. (46052), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

9. Με την υπ’ αριθμ. 2330/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
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εργασίας του ΚΟΡΩΝΑΙΟΥ ΠΑΝΤΕΛΗ του Ηρακλή, Α.Μ. 
(39959), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

10. Με την υπ’ αριθμ. 2199/30.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΛΕΜΟΝΙΔΗ ΚΩΝ/ΝΟΥ του Γεώργιου, Α.Μ. 
(37296), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικονομικοί 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτη¬ 
σης. 

11. Με την υπ’ αριθμ. 2310/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΜΟΝΕΖΗ ΧΡΗΣΤΟΥ του Νικόλαου, Α.Μ. 
(46489), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικονομικοί 
[ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτη¬ 
σης. 

12. Με την υπ’ αριθμ. 2313/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΠΑΝΟΤΑΡΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ του Παναγιώτη, 
Α.Μ. (46621), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικο- 
νομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω 
παραίτησης. 

13. Με την υπ’ αριθμ. 2184/30.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας της ΠΑΠΑΔΑΚΗ ΣΤΥΛΙΑΝΗΣ του Νικόλαου, 
Α.Μ. (90463), κατηγορίας ΓΥ4 (Προσωπικό Οικοκυροσύ¬ 
νης [ΥΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω πα¬ 
ραίτησης. 

14. Με την υπ’ αριθμ. 1528/21.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΠΑΠΑΔΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του Χαράλα¬ 
μπου, Α.Μ. (46887), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητι- 
κο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, 
λόγω παραίτησης. 

15. Με την υπ’ αριθμ. 2192/30.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ του Γε- 
ώργιου, Α.Μ. (42623), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητι- 
κο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, 
λόγω παραίτησης. 


16. Με την υπ’ αριθμ. 2186/30.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΠΑΠΑΛΟΥΚΑ ΕΥΘΥΜΙΟΥ του Αθανάσιου, 
Α.Μ. (46696), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

17. Με την υπ’ αριθμ. 2343/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΠΕΡΤΕΣΗ ΛΕΩΝΙΔΑ του Βαλεντίνου, Α.Μ. 
(46687), κατηγορίας ΓΥ5 (Εργάτες [ΥΕ]), από τα μεσά¬ 
νυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

18. Με την υπ’ αριθμ. 2316/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβα¬ 
ση εργασίας του ΣΙΩΗ ΘΕΟΦΑΝΗ του Γεώργιου, Α.Μ. 
(39148), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω παραίτησης. 

19. Με την υπ’ αριθμ. 2883/07.02.2014 πράξη του Δι¬ 
ευθυντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελ¬ 
ληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας της ΠΑΝΑΓΗ ΣΟΦΙΑΣ του Οδυσσέα, 
Α.Μ. (66762), κατηγορίας ΔΘ2 (Λοιποί Διοικητικο-οικο- 
νομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.01.2014, λόγω 
παραίτησης. 

20. Με την υπ’ αριθμ. 4531/26.02.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΣΟΥΡΕΛΑ ΣΤΑΜΑΤΗ του Δημήτριου, Α.Μ. 
(39290), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω παραίτησης. 

21. Με την υπ’ αριθμ. 4524/26.02.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΚΟΥΡΜΠΙΔΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ του Χρήστου, 
Α.Μ. (38372), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω παραίτησης. 

22. Με την υπ’ αριθμ. 4537/26.02.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΤΣΙΑΚΙΡΗ ΣΤΑΥΡΟΥ του Ελευθέριου, Α.Μ. 
(45999), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω παραίτησης. 
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23. Με την υπ’ αριθμ. 4492/25.02.2014 πράξη του Δι¬ 
ευθυντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελ¬ 
ληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμ¬ 
βαση εργασίας του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΜΙΧΑΗΛ του Διαμαντή, 
Α.Μ. (39740), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω παραίτησης. 

24. Με την υπ’ αριθμ. 4756/27.02.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΚΟΝΤΟΛΑΙΜΑΚΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Νικόλα¬ 
ου, Α.Μ. (47468), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), 
από τα μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω παραίτησης. 

25. Με την υπ’ αριθμ. 4748/27.02.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΚΟΣΣΥΒΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Απόστολου, 
Α.Μ. (79224), κατηγορίας ΓΥ5 (Εργάτες [ΥΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω παραίτησης. 

26. Με την υπ’ αριθμ. 4758/27.02.2014 πράξη του Δι¬ 
ευθυντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελ¬ 
ληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΤΣΕΡΒΕΛΗ ΙΩΑΚΕΙΜ του Κων/ 
νου, Α.Μ. (38405), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οι- 
κονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω 
παραίτησης. 

27. Με την υπ’ αριθμ. 4764/27.02.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΣΤΑΘΑΡΑ ΝΙΚΟΑΑΑΟΥ του Τριαντάφυλ¬ 
λου, Α.Μ. (37324), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οι- 
κονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω 
παραίτησης. 

28. Με την υπ’ αριθμ. 4743/27.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΤΣΙΚΑΛΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗ του Ελευθέριου, Α.Μ. 
(46952), κατηγορίας ΓΥ3 (Προσωπικό Ασφαλείας - Κλη¬ 
τήρες [ΥΕ]), από τα μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω 
παραίτησης. 

29. Με την υπ’ αριθμ. 4752/27.02.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 


εργασίας του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΠΕΡΙΚΛΗ του Νικόλαου, Α.Μ. 
(46151), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω παραίτησης. 

30. Με την υπ’ αριθμ. 4770/27.02.2014 πράξη του Δι¬ 
ευθυντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελ¬ 
ληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 
του Ιωάννη, Α.Μ. (39993), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω πα¬ 
ραίτησης. 

31. Με την υπ’ αριθμ. 139/12.03.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 36 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που κυρώ¬ 
θηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΚΑΡΑΚΑΤΣΑΝΗ ΚΩΝ/ΝΟΥ του Δημήτριου, 
Α.Μ. (48625), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 28.02.2014, λόγω παραίτησης. 

32. Με την υπ’ αριθμ. 1248/01.04.2014 πράξη της Ανα- 
πληρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχει¬ 
ριστή Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργει¬ 
ας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
(ΚΚΠ) που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), 
λύεται η σύμβαση εργασίας του ΑΧΙΛΛΕΟΠΟΥΛΟΥ ΧΡΥ¬ 
ΣΑΝΘΟΥ του Παναγιώτη, Α.Μ. (45092), κατηγορίας Τ4 
(Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, 
λόγω παραίτησης. 

33. Με την υπ’ αριθμ. 959/27.03.2014 πράξη της Αναπλη- 
ρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχειριστή 
Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΓΙΑΝΝΙΚΗ ΦΩΤΙΟΥ του Βάϊου, 
Α.Μ. (46212), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, λόγω παραίτησης. 

34. Με την υπ’ αριθμ. 931/27.03.2014 πράξη της Αναπλη- 
ρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχειριστή 
Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) 
που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας του ΧΑΤΖΗΓΙΑΝΝΗ ΙΩΑΝΝΗ του 
Κων/νου, Α.Μ. (37440), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικη- 
τικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, 
λόγω παραίτησης. 

35. Με την υπ’ αριθμ. 948/27.03.2014 πράξη της Αναπλη- 
ρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχειριστή 
Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΣΤΑΜΟΥΛΗ ΗΛΙΑ του Θεοφάνη, 
Α.Μ. (38559), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικο- 
νομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, λόγω 
παραίτησης. 

36. Με την υπ’ αριθμ. 935/27.03.2014 πράξη της Αναπλη- 
ρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχειρι- 
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στη Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας 
Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
(ΚΚΠ) που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), 
λύεται η σύμβαση εργασίας του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΠΟΥΛΟΥ 
ΑΝΤΩΝΙΟΥ του Γεωργίου, Α.Μ. (39965), κατηγορίας Τ4 
(Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, 
λόγω παραίτησης. 

37. Με την υπ’ αριθμ. 971/27.03.2014 πράξη της Αναπλη- 
ρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχειριστή 
Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμ¬ 
βαση εργασίας του ΠΛΕΣΣΑ ΔΙΟΝΥΣΙΟΥ του Αντώνιου, 
Α.Μ. (47053), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, λόγω παραίτησης. 

38. Με την υπ’ αριθμ. 923/27.03.2014 πράξη της Αναπλη- 
ρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχειριστή 
Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) 
που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται 
η σύμβαση εργασίας της ΜΑΛΛΑ ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑΣ του 
Ανδρέα, Α.Μ. (38037), κατηγορίας Τ2 (Πτυχιούχοι Θετι¬ 
κών Επιστημών [ΠΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, 
λόγω παραίτησης. 

39. Με την υπ’ αριθμ. 943/27.03.2014 πράξη της Αναπλη- 
ρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχειριστή 
Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμ¬ 
βαση εργασίας του ΠΙΝΤΖΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Γεώργιου, 
Α.Μ. (39984), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, λόγω παραίτησης. 

40. Με την υπ’ αριθμ. 1255/01.04.2014 πράξη της Ανα- 
πληρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχει¬ 
ριστή Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργει¬ 
ας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
(ΚΚΠ) που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), 
λύεται η σύμβαση εργασίας του ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΑΘΑ¬ 
ΝΑΣΙΟΥ του Βασιλείου, Α.Μ. (38392), κατηγορίας Τ4 (Τε¬ 
χνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, 
λόγω παραίτησης. 

41. Με την υπ’ αριθμ. 969/27.03.2014 πράξη της Αναπλη- 
ρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχειριστή 
Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΚΕΧΑΓΙΑ ΜΑΡΙΟΥ του Νικόλαου, 
Α.Μ. (66108), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, λόγω παραίτησης. 

42. Με την υπ’ αριθμ. 956/27.03.2014 πράξη της Αναπλη- 
ρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχειριστή 
Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. 
(ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού (ΚΚΠ) που 
κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η 
σύμβαση εργασίας του ΔΙΑΚΟΥΜΗ ΑΔΑΜΑΝΤΙΟΥ του 


Ανδρέα, Α.Μ. (38041), κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητι- 
κο-οικονομικοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, 
λόγω παραίτησης. 

43. Με την υπ’ αριθμ. 1239/01.04.2014 πράξη της Ανα- 
πληρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχει¬ 
ριστή Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργει¬ 
ας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
(ΚΚΠ) που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), 
λύεται η σύμβαση εργασίας του ΚΑΡΥΠΙΔΗ ΚΩΝ/ΝΟΥ 
του Συμεών, Α.Μ. (72240), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, λόγω πα¬ 
ραίτησης. 

44. Με την υπ’ αριθμ. 1232/01.04.2014 πράξη της Ανα- 
πληρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχει¬ 
ριστή Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργει¬ 
ας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
(ΚΚΠ) που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), 
λύεται η σύμβαση εργασίας του ΨΑΡΟΠΑ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
του Γεώργιου, Α.Μ. (45791), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν 
γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, λόγω πα¬ 
ραίτησης. 

45. Με την υπ’ αριθμ. 1226/01.04.2014 πράξη της Ανα- 
πληρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχει¬ 
ριστή Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργει¬ 
ας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
(ΚΚΠ) που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), 
λύεται η σύμβαση εργασίας του ΜΠΕΡΙΚΟΠΟΥΛΟΥ ΘΕΟ¬ 
ΔΩΡΟΥ του Πολυζώη, Α.Μ. (37829), κατηγορίας Τ5 (Οδη¬ 
γοί Οχημάτων [ΥΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, 
λόγω παραίτησης. 

46. Με την υπ’ αριθμ. 1301/02.04.2014 πράξη της Ανα- 
πληρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχει¬ 
ριστή Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργει¬ 
ας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
(ΚΚΠ) που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), 
λύεται η σύμβαση εργασίας του ΤΣΙΤΛΑΚΙΔΗ ΚΩΝ/ΝΟΥ 
του Παύλου, Α.Μ. (66105), κατηγορίας ΓΥ5 (Εργάτες [ΥΕ]), 
από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, λόγω παραίτησης. 

47. Με την υπ’ αριθμ. 1352/03.04.2014 πράξη της Ανα- 
πληρώτριας Διευθυντή Ανθρωπίνων Πόρων του Διαχει¬ 
ριστή Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργει¬ 
ας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
(ΚΚΠ) που κυρώθηκε με το Ν.Δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), 
λύεται η σύμβαση εργασίας του ΚΑΡΕΦΥΛΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙ¬ 
ΟΥ του Νικηφόρου, Α.Μ. (47031), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31.03.2014, λόγω 
παραίτησης. 

48. Με την υπ’ αριθμ. 1593/22.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), διαπιστώνεται, κατ’ εφαρμογή της διάταξης του 
άρθρου 675α’ ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας της 
ΒΟΥΤΣΚΙΔΟΥ ΖΑΦΕΙΡΑΣ του Μιχαήλ, Α.Μ. (76664), κα¬ 
τηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), από 
12.01.2014, λόγω θανάτου. 

49. Με την υπ’ αριθμ. 2307/31.01.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
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Α.Ε.), διαπιστώνεται, κατ’ εφαρμογή της διάταξης του 
άρθρου 675α’ ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του 
ΟΙΚΟΝΟΜΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του Φραγκίσκου, Α.Μ. 
(52939), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
21.01.2014, λόγω θανάτου. 

50. Με την υπ’ αριθμ. 4777/27.02.2014 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Ανθρώπινου Δυναμικού του Διαχειριστή Ελληνικού 
Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας Α.Ε. (ΔΕΔΔΗΕ 
Α.Ε.), διαπιστώνεται, κατ’ εφαρμογή της διάταξης του 


άρθρου 675α’ ΑΚ, η λύση της σύμβασης εργασίας του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΚΩΝ/ΝΟΥ του Λάζαρου, Α.Μ. (75767), κα¬ 
τηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 29.01.2014, 
λόγω θανάτου. 

Η Αναπληρώτρια Διευθυντή 
Ανθρωπίνων Πόρων 

ΑΘΗΝΑ ΜΑΝΟΥΣΑΚΗ 
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